
 

 

Se llevó a cabo una mesa de trabajo enfocada en la planificación del Campamento 
Creativo, donde se discutieron aspectos logísticos y metodológicos esenciales para el 
evento. Se informó sobre la entrega de 208 documentos necesarios para el primer 
desembolso, mientras que Yasmín se encarga de revisar la información para avanzar 
en el trámite. Se destacó la importancia de la asistencia de los formadores a la reunión 
programada para discutir metodologías y el segundo desembolso, así como la 
necesidad de ajustar la entrega de recursos para futuras vigencias. 

La metodología y la agenda del Campamento fueron presentadas por Laura Tatiana, 
quien mostró la bitácora con la programación de los dos días. Se mencionó la 
necesidad de contar con un productor para el evento y se discutió la importancia de 
incluir relatores externos que aporten nuevas perspectivas. Además, se abordó la 
logística del almuerzo, enfatizando la sostenibilidad y la coherencia con los valores de 
la Escuela de Futuros, así como la necesidad de asegurar espacios adecuados y 
negociar con proveedores que utilicen empaques biodegradables. 

Se asignaron roles y se presentó un mapa que caracterizará las experiencias de los 
participantes. Se destacó la importancia de cerrar la recolección de respuestas del 
formulario antes del miércoles y se acordó que la dinámica de reconocimiento y 
conformación de grupos se realizaría tras la presentación del mapa. También se 
discutió la necesidad de que los participantes se familiaricen con la herramienta digital 



antes del evento para facilitar las conversaciones, y se sugirió integrar las fichas de los 
roles en la bitácora. 

Finalmente, se abordaron aspectos logísticos para el segundo día del campamento, 
incluyendo un registro de asistencia y ejercicios de activación corporal. Se propuso 
grabar podcasts como parte de la socialización de las duplas y se discutió la necesidad 
de definir un formato para la presentación de ideas y metodologías. Se enfatizó la 
importancia de aprender de experiencias pasadas para mejorar la organización y 
liderazgo, y se sugirió coordinar reuniones futuras para revisar detalles y asegurar que 
toda la información esté disponible al final del evento. 

 



 


